Zarzadzenie nr 11/2019/2020

Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 w Bolestawcu
z dnia 28 lutego 2020 r.

Zgodnie z rekomendacjami Ministra Edukacji Narodowej dla dyrektorow przedszkoli, szkot i placowek
o$wiatowych w zakresie profilaktyki zdrowotnej w zwiazku z pojawiajacymi si¢ w niektorych krajach
przypadkami zachorowan na koronawirusa z dnia 27.02.2020 r. zarzadzam, co nastepuje:

1. Zobowiazuje wychowawcow klas do:

a) przeprowadzenia godzin wychowawczych na temat przestrzegania podstawowych zasad higieny,
W tym np. czgstego mycia rak z uzyciem cieplej wody i mydta oraz ochrony podczas kaszlu i kichania,
b) zaapelowania do rodzicow, by nie posyltali przezigbionych i chorych dzieci do szkoty,

¢) poinformowania rodzicow, ktorych dziecko wrécito z terendw wystgpowania koronawirusa i ma
objawy grypopodobne, aby bezzwlocznie powiadomit najblizsza stacj¢ sanitarno-epidemiologiczna,
zglosit si¢ do oddzialu zakaznego lub oddziatu obserwacyjno-zakaznego,

d) przekazania uczniom obowigzku przestrzegania zasad profilaktycznych wywieszonych
w widocznych miejscach w szkole.



Zarzadzenie nr 12/2019/2020

Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 w Bolestawcu
z dnia 23 marca 2020 r.

Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegblnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
oswiaty w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 oraz

rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty
w zwiazku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 zarzadzam co nastepuje:

1. Od 25.03.2020 r. do 10 kwietnia 2020 r. Szkola Podstawowa nr 5 im. Aleksandra Janowskiego
w Bolestawcu prowadzi realizacje programu nauczania z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢. Od dnia 25 marca 2020 r. wpisuje si¢ tematy lekcji do dziennika
elektronicznego.

2. Nauczyciele, przygotowujac materialy edukacyjne do ksztalcenia na odleglos¢, dokonuja
weryfikacji dotychczas stosowanego programu nauczania tak, by dostosowa¢ go do wybranej
metody ksztalcenia na odleglosé.

3. Nauczyciele, w porozumieniu z wychowawca danego oddziatu klasowego i po zasiegnieciu opinii
rodzicow, dokonuja wyboru metod i technik pracy zdalnej, uwzgledniajac potrzeby edukacyjne
1 mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym uczniow objetych ksztalceniem specjalnym, a takze
uwarunkowania technologiczne posiadanych przez nich narzedzi elektronicznych.

4. Dzialania w ramach nauczania zdalnego moga by¢ prowadzone w oparciu m.in. o:

e platformy e-learningowe,

e blogi klasowe,

o e-dziennik,

e lekcje on-line,

e zintegrowana platforme edukacyjna www.epodreczniki.pl

e materialy edukacyjne na sprawdzonych portalach edukacyjnych i stronach
internetowcyh wybranych instytucji kultury i urzedéw,

e poczte elektroniczna,

e media spolecznosciowe,

e komunikatory,

e programy telekonferencji przy zachowaniu bezpiecznych warunkéw korzystania z
internetu,

e podreczniki, zeszyty ¢wiczen, karty pracy, ktore uczen posiada,
e kontakt telefoniczny z nauczycielem,

e wydrukowanie przez sekretarza szkoly materialéw dla uczniéw i wylozenie ich we
wskazanym miejscu odbioru przez rodzicow.

5. Nauczyciele zobowiazani sg do poinformowania uczniéw i ich rodzicow/opiekunéw o trybie
pracy uwzgledniajac:

e formy i czgstotliwos$¢ kontaktu z uczniami i rodzicami,



e zakres zadan,
e termin i forma indywidualnych konsultacji,
e termin i forma oddawania prac,

e zasady monitorowania i oceniania.

6. Nauczyciele pozostaja w kontakcie z uczniami i rodzicami, pelniac dyzur do godziny 15.00.
Nauczyciele moga przesyla¢ uczniom materialy od popoltudnia dnia poprzedniego do godziny 9.00
rano. Uczniowie nie s3 zobowiazani do odbierania ich po potudniu. Uczen wspolnie z rodzicami
ustalajg czas nauki, uwzgledniajac mozliwosci rodziny odnosnie sprzetu, spedzania wolnego czasu.

7. Nauczyciele, ktorzy zdecyduja si¢ na prace w czasie rzeczywistym, dzien wezesniej informujq
uczniow o godzinie spotkania.

8. Nauczyciele moga wypozyczy¢ szkolne laptopy.
9. Nauczyciele moga prowadzi¢ lekcje zdalne na terenie szkoly.

10. W przypadku koniecznosci wsparcia technicznego nalezy poinformowaé kierownika
gospodarczego lub sekretarza szkoly.

11. W ramach WDN nauczyciele biora udzial w kursach i warsztatach z wykorzystywania narzedzi
TIK w edukacji oraz dziela si¢ doswiadczeniem w zespolach samoksztalceniowych
1 przedmiotowych.

12. W celu precyzyjnego wyliczenia faktycznie zrealizowanych godzin, w tym godzin
ponadwymiarowych, wprowadza si¢ dokumentowanie pracy zdalnej nauczyciela za pomoca
nastepujacych narzedzi:

a) tabela tygodniowa:

Lp. Klasa/ [Tematyka zajeé/tresci Metody i formy Sposoby Liczba
orupa monitorowania  igodzin

b) raport z realizacji podstawy programowej po II semestrze.

Kontrola dokumentaciji pracy zdalnej zostanie przeprowadzona przed naliczeniem wypracowanych
godzin ponadwymiarowych.

13. Harmonogram zaje¢ on-line poszczegdlnych oddzialéw oparty jest na dotychczasowym
podziale godzin oddzialéw klasowych z uwzglednieniem nastepujacych wytycznych :

e rownomierne obcigzenie uczniow w poszczegolnych dniach tygodnia (Scista wspolpraca z
nauczycielami oddzialu i wychowawca klasy),

e ilo§¢ materialu wprowadzanego na lekcji zdalnej musi uwzglednia¢é mozliwosci
psychofizyczne ucznia,



dostosowanie podzialu czasu pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z
uwzglednieniem zasad bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen
wykorzystywanych w komunikacji elektronicznej,

uwzglednienie w przestanym materiale, zaleznie od potrzeb, nastgpujacych tresci: temat
zajeé, notatka do zeszytu dla uczniéw, forma przekazu tresci dedykowanych uczniom (np.
link, pliki w chmurze, kanal, film, tablica, strona internetowa, platforma itp.), zadanie do
zrobienia (kryteria oceny),

wychowawcy §wietlicy, nauczyciel bibliotekarz, pedagodzy, doradca zawodowy, nauczyciele
wspolorganizujacy ksztalcenie uczniow i specjaliSci odpowiadaja z w szczegdlnosci za:

przygotowanie banku scenariuszy zaje¢ obowiazkowych, zaje¢ wychowawczych, pomocy
dydaktycznych w formie elektronicznej i papierowej,

opracowanie regulaminéw konkurséw stuzacych realizacji zadan dydaktyczno-
wychowawczych,

opracowanie narzedzi diagnoz szkolnych badan profilaktycznych zgodnych z potrzebami
szkoty,

przygotowanie materialéw pozwalajacych na realizacj¢ doradztwa zawodowego w czasie
zajec,

opracowanie do opublikowania na stronie szkoly e-materialéw w tym: linkéw do
audiobookow, lektur, zabaw, gier, testow egzaminacyjnych, platform edukacyjnych i innych
wzbogacajacych proces edukacyjny

przygotowanie gazetek $ciennych, wystaw, ekspozycji o charakterze wychowawczym 1
edukacyjnym

inne, wynikajace z wlasnej inicjatywy nauczyciela.



Zarzadzenie nr 13/2019/2020

Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 w Bolestawcu
z dnia 23 marca 2020 r.

w sprawie wprowadzenia instruktazu dla pracownikow w zwiazku z rozprzestrzenianiem si¢
koronawirusa.

§1
Wprowadzam w Szkole Podstawowej nr 5 im. Aleksandra Janowskiego w Bolestawcu
,»Instruktaz dla pracownikow w zwigzku z rozprzestrzenianiem si¢ koronawirusa”.

§2

Zobowigzuje wszystkich pracownikéw do zapoznania si¢ 1 przestrzegania instruktazu.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zyciem z dniem podpisania i obowigzuje do odwotania.

(pieczgd i podpis dyrektora szkoty)



Zarzadzenie nr 14/2019/2020
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 5 w Bolestawcu

z dnia 31 marca 2020 r.

w sprawie wprowadzenia dzialan zapobiegajacych
zakazeniu wirusem SARS-CoV-2 pracownikow

w Szkole Podstawowej nr 5 w Bolestawcu

W zwigzku z potencjalnym ryzykiem zakazenia koronawirusem zarzadzam, co nastepuje:

§1

Niniejszym wprowadzam dodatkowe dziatania majgce na celu zapobieganie zakazeniu
koronawirusem podczas wykonywania czynnosci zawodowych w Szkole Podstawowej nr 5
w Bolestawcu oraz w terenie, ktore zostaly wymienione w zalaczniku nr 1 do zarzadzenia.

§2

Zobowigzuje¢ wszystkich pracownikow Szkoty Podstawowej nr 5 w Boleslawcu
do stosowania zasad okreslonych w zalaczniku nr 1.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 31.03.2020 r. 1 obowiazuje do odwotlania.

(pieczec 1 podpis dyrektora szkoty)



Zalacznik nr 1

Do Zarzadzenia nr14/2019/2020
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 5 w Bolestawcu

z dnia 31 marca 2020 roku

Wykaz dzialan majacych na celu zapobieganie zakazeniu koronawirusem.

1. Czeste mycie ragk wodga z mydtem oraz dezynfekcja rak ptynem dezynfekcyjnym. Unikanie
dotykania oczu, nosa i ust zanieczyszczonymi rekami.

2. Regularne wycierane srodkiem dezynfekujagcym powierzchni dotykowych w tym biurek
i stotow, klamek, wlacznikéw $wiatla, porgczy i innych przedmiotow (np. telefonow,
klawiatur).

3. Stosowanie zasady ochrony podczas kichania i kaszlu - podczas kaszlu i kichania nalezy
zakry¢ usta 1 nos zgietym tokciem lub chusteczka oraz jak najszybciej wyrzu¢ chusteczke
do zamknigtego kosza i umy¢ rece uzywajac mydta i wody lub zdezynfekowa¢ je srodkami
dezynfekcyjnymi.

4. Wietrzenie pomieszczen - nalezy regularnie wietrzy¢ pomieszczenia.

5. Ograniczenie dotyczace artykutdow biurowych - te same egzemplarze podrgcznych artykutow
biurowych takich jak dtugopisy, nozyczki, otowki, itp. nie powinny by¢ uzywane przez wiele
0s0b.

6. Nalezy zachowywac¢ bezpieczng odlegtosci co najmniej 1,5 metra od innych oséb.
W pomieszczeniach biurowych moga przebywac osoby, ktore maja tam swoje stale stanowiska
pracy. Przechodzenie do innych pomieszczen biurowych moze odbywacé si¢ tylko w celach
stuzbowych. W trakcie wykonywania czynnosci zawodowych nalezy unika¢ fizycznego
kontaktu pomiedzy pracownikami. Podczas przerwy $niadaniowej
W pomieszczeniu socjalnym moze przebywac jedna osoba.

7. Zabronione jest stawianie sie w miejscu wykonywania pracy, jesli pracownik ma objawy
wskazujace na infekcje ze strony uktadu oddechowego, w szczegdélnosci goraczke, kaszel,
trudnosci w oddychaniu, oraz po powrocie z zagranicy lub w sytuacji jesli pracownik miat
kontakt osoby zakazong lub objeta kwarantanng. Jesli wystapia powyziej opisane
okolicznosci, pracownik jest zobowigzany telefonicznie powiadomi¢ pracodawce o tym
fakcie.

8. Stosowanie sSrodkéw ochrony indywidualnej — podczas wykonywania czynnosci
stuzbowych w miejscu pracy (rekawiczki, ptyny dezynfekujace) i poza szkotg (rekawiczki
jednorazowe oraz maseczki ochronne).



